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BILANCIO SOCIALE 2017




Oggi si conclude un altro anno di attivita del club giovani soci.

E’ stato un anno particolare per noi e soprattutto per la banca.
Per la banca perché ¢ stato I’anno della tanto discussa riforma del Credito Cooperativo, che obbliga tutte le BCC
italiane ad aderire ad un gruppo bancario cooperativo, con relativa capogruppo. Per noi invece perché ¢ stato il nostro
primo anno come consiglio direttivo.

Abbiamo cercato di continuare il buon lavoro svolto dal precedente consiglio, inserendo qualche elemento di novita
nelle nostre iniziative che troverete ben dettagliate nelle pagine che seguono.

Il workshop “Made in Calabria” era I’evento che avevamo in mente di realizzare da inizio anno con la mescolanza di
tecnici e imprenditori, dunque pratica e teoria. Poi abbiamo toccato temi come la solidarieta per i bambini in ospedale
e il donare del sangue tramite L’ Avis di Cosenza.

Abbiamo partecipato attivamente alla scrittura del “Manifesto del giovane socio” a Paestum, dando un’identita a
quello che siamo e vogliamo fare.

Inoltre ¢ motivo di vanto per il nostro club, la nomina di Portavoce nazionale del movimento dei giovani soci del
Credito Cooperativo per il sud, di un componente del nostro consiglio direttivo: Emilio Bisignano, a cui facciamo 1
complimenti e auguriamo buon lavoro.

Tanto altro abbiamo in mente, e durante 1’assemblea saranno esposte alcune delle iniziative che vogliamo realizzare.




Non avrei mai pensato che il Club potesse essere cosi importante nella formazione sia professionale che
umana di chi ne fa parte.
Partecipare alle iniziative ¢ bellissimo, ma partecipare al processo decisionale che porta a quelle iniziative ¢
formativo.

E’ per questo che vi invito a cogliere la straordinaria opportunita che questa banca vi mette a disposizione.
Sentitevi privilegiati, mettetevi in gioco, partecipate, cooperate, uscite dalla vostra comfort zone.

Buon lavoro!

Il Presidente
Mattia Smeriglio




Nota metodologica

Questo strumento, del quale il Club si serve al termine di ogni anno sociale, ha
molteplici funzioni.

Attraverso il resoconto delle attivita svolte e dei risultati raggiunti durante 1’anno sociale,
I’associazione non solo comunica all’esterno quali siano le sue finalita e come queste
vengono perseguite, ma fornisce a tutti gli stakeholders una panoramica sul mondo dei
giovani soci della banca.

Ci auguriamo che questo bilancio sociale serva ai nostri giovani soci, per essere sempre
piu attivi e motivati nell’impegnarsi nella nostra associazione; alle BCC che ancora non
hanno attivato una propria associazione di giovani soci, per invogliarli a crearne una; a
quanti gia si impegnano, per spronarli a fare sempre di piu, sempre con maggiore
entusiasmo.

Il bilancio sociale 2017 si presenta con una struttura che garantisce confrontabilita con 1
bilanci sociali degli anni precedenti.




Abbiamo diviso il nostro bilancio sociale in aree tematiche, riguardanti prima la nostra
identita (dai valori alla governance) poi il nostro impegno.

La pubblicazione del Bilancio Sociale avverra in rete e sara accessibile a tutti gli
stakeholders.

Vi auguriamo una buona fruizione.

Per informazioni e chiarimenti sul Bilancio Sociale:
Grazia Ilemma

Ufficio Stampa Club Giovani Soci BCC Mediocrati
Email: ufficiostampaclubgiovanisoci@mediocrati.com



mailto:ufficiostampaclubgiovanisoci@mediocrati.com
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Il Club Giovani Soci BCC Mediocrati nasce all’interno della compagine sociale del Credito Cooperativo Mediocrati
ed ¢ aperta a tutti i soci della Banca di eta compresa trai 18 e 1 32 anni.

La mission del Club & quella di “supportare ulteriormente la missione aziendale volta a perseguire
[’accrescimento morale e culturale dei Soci e delle comunita locali di competenza, secondo [’insegnamento della
Dottrina Sociale Cattolica, con particolare riferimento ai principi della mutualita, della solidarieta e della
sussidiarieta” e di “avvicinare i giovani, le loro idee e potenzialita, al mondo sociale di una Banca che vuole
crescere con loro e per loro, di creare un nuovo ed efficiente canale di comunicazione tra tutti gli appartenenti alla

compagine sociale e di diffondere i principi sanciti nella Carta dei Valori e nello Statuto della BCC Mediocrati”.
(art.2 dello Statuto del Club).
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I valori a cui si ispira il Club Giovani Soci della BCC Mediocrati sono enunciati in tre documenti: Statuto
del Club, Statuto della Banca e Carta dei Valori del Credito Cooperativo.

L’articolo 2 dello Statuto del Club, rubricato “Principi ispiratori”, sancisce i valori nei quali I’associazione trova i
fondamenti del proprio agire e della propria esistenza, facendo espresso richiamo alla Dottrina Sociale Cattolica, con
particolare riferimento ai principi di mutualita, di solidarieta e di sussidiarieta, ai principi contenuti nella Carta dei Valori
del Credito Cooperativo, approvata nel 1999 e nello Statuto della BCC Mediocrati.

Parte fondamentale dei valori ai quali il Club si ispira e basa la propria identita e azione, infatti, € rappresentata dai

principi del primato e della centralita della persona (art. 1 della Carta dei Valori), della promozione della partecipazione
(art. 4 della Carta dei Valori) e dello sviluppo locale ( art. 7della Carta dei Valori), della cooperazione ( art. 5 della Carta
dei Valori), della responsabilita sociale (art. 2 dello Statuto della Banca) , della territorialita e della partecipazione
democratica (art.12 della Carta dei Valori).




I giovani socl della BCC
Mediocrati intendono aprire strade di
cammino comune facendo riferimento
ai  principi  della cooperazione e
imperniandosi sulla presenza forte e
fattiva della Banca sui territori di
riferimento. Noi  non  siamo gl
uvomini del futuro, ma 1 giovani di
oggi e, come tali, sentiamo forte
I’esigenza di costruire spazi comuni
all’interno dei quali confrontarci e
condividere esperienze di crescita.
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Il Bilancio sociale e di missione si indirizza ad essi affinché possano valutare quanto 1’attivita del
Club sia coerente con la missione dichiarata e corrispondente alle loro aspettative.

Secondo noi i principali stakeholder del Club Giovani Soci BCC Mediocrati sono:

U

la #Banca;

1 #Soci del Club;

1 #Soci della banca

le #Comunita locali e istituzioni pubbliche e/o private;
la #Rete nazionale;

I’#Ambiente;

Le #Associazioni del territorio.
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I Giovani Soci del Club sono i Soci della Banca di eta compresa trai 18 e i 32 anni.
Nelle tabelle che seguono evidenziamo alcune macrocategorie che mostrano la diversita dei Giovani
Soci di eta compresa trai1 18 e 1 32 anni di cui si compone la compagine sociale della nostra Banca.

L’eta media dei giovani soci ¢ di 28,2 anni.

Giovani soci per fasce 5

18-25 ANNI 267 28,08%
26-32 ANNI 71,92%




Giovani soci divisi per genere:

Giovani soci per :
genere 2017 % sul totale

DONNE 43,22%

UOMINI 56,78%

ToTU _ 100,00%




Giovani Soci per filiale di
riferimento

BISIGNANO
CASTROVILLARI
COSENZA
FRASCINETO
LAUROPOLI
LATTARICO
LUZZI

MONTALTO UFFUGO
PAOLA

RENDE 2
ROCCA IMPERIALE

S. GIOVANNI IN FIORE
SPEZZANO ALBANESE
TOTALE

ALBIDONA
AMENDOLARA
MIRTO

N. Giovani Soci







#

In base allo statuto (art.8) sono organi sociali del Club:

I’ Assemblea dei Giovani Soci;
Il Consiglio Direttivo.

Le cariche sociali sono svolte a titolo gratuito.
Di solito se ne illustrano competenze e funzionamento.

#Assemblea

L’assemblea del Club rappresenta ’universalita dei Giovani Soci ed & il massimo organo deliberante. Elegge ogni
tre anni 1 membri del Consiglio Direttivo. Essa si riunisce in modo ordinario, almeno una volta all’anno, e in via
straordinaria, quando il Presidente lo ritiene necessario, per richiesta della maggioranza dei membri del Consiglio
Direttivo, su domanda motivata indirizzata al Presidente, di almeno un decimo dei Giovani Soci.




L’ Assemblea ha i seguenti compiti (art.13 statuto del Club Giovani Soci BCC Mediocrati):

in sede ordinaria:

* Discutere e deliberare sui bilanci, sulle relazioni del Consiglio Direttivo, € in generale sull’attivita del Club;

* Eleggere i membri del Consiglio Direttivo, previa determinazione del loro numero;

* Deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario sottoposto alla sua approvazione dal Consiglio
Direttivo;

In sede straordinaria:
* Deliberare sulle eventuali modifiche dello Statuto, cosi come proposte dal Consiglio Direttivo del Club.



Durante I’assemblea del 2017, oltre alla presentazione e all’approvazione del Bilancio
economico e sociale dell’associazione, il Club ha rinnovato per la terza volta il proprio Consiglio Direttivo.

Mattia Smeriglio ¢ stato eletto Presidente.
Il nuovo Presidente ha spronato tutti i partecipanti a «cogliere la grande opportunita di crescita che la Banca ha
costruito per i propri soci giovani» al termine dell’assemblea si € svolto un concerto per violino e chitarra, con

musiche eseguite dai maestri Rossella Pugliano e Giuseppe Di Nardo.

L’esibizione ¢ avvenuta «al buio» con la sola luce delle lanterne solar jar in adesione alla campagna
«m’illumino di meno».
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I componenti del Consiglio Direttivo durano in carica 3 anni e sono rieleggibili.
Sono in numero determinato dall’assemblea, e, comunque, non superiore a 13 membri e non inferiore a 7.

Si riunisce presso la Sala De Cardone della BCC Mediocrati su convocazione del Presidente e su domanda
di almeno un terzo dei suoi componenti.

I compiti fondamentali del Consiglio Direttivo sono: deliberare sulle attivita e sulle questioni riguardanti il
Club per I’attuazione delle sue finalita e secondo le direttive dell’assemblea Ordinaria e Straordinaria,
assumendo tutte le iniziative necessarie; predisporre il bilancio consuntivo annuale da sottoporre all’ Assemblea
dei Giovani Soci per I’approvazione e il budget di previsione annuale da sottoporre a Consiglio D’ Amministrazione
della Banca per I’approvazione; deliberare su ogni atto di carattere patrimoniale e finanziario.

I T
Presidente 17/17
Economo 12/17
Segretario 15/17
Vice Presidente 11/17
: 6/17 - in carica dal

AddettoStampa  11/09/2017
Consigliere 16/17

: : . 7/17 - in carica dal
Consigliere 3/17
Consigliere 5/17
Consigliere 9/17
Consigliere 13/17
Consigliere 3/17
Consigliere 8/17




#

Nel corso del 2017 per garantire 1’informazione e aggiornare sulle attivita del Club sia 1
Giovani Soci che gli altri portatori di interesse, sono stati attivati una serie di canali
diretti di dialogo sistematicamente aggiornati:

“facebook_ https://www.facebook.com/ClubGiovaniMediocrati
g Gruppo WhatsApp «Giovani Soci Mediocrati»
WhatsApp

@ I"C‘) @ ﬁ:{} clubgiovanisoci@mediocrati.com

www.mediocrati.com

Quest’anno oltre ai consueti canali gia precedentemente attivati, ¢ stato creata la pagina

‘lmtﬂgmm
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Cerchiamo  sempre di
essere al passo con i tempi.
L’imperativo ¢ il
cambiamento positivo,

seguendo le evoluzioni del
mondo esterno.

E consapevoli di questo,
negli ultimi anni, il Club ¢
diventato  sempre  piu
#social, cercando di
sfruttare al meglio le
possibilita e la visibilita
data dal web.

| dati giornalieri vengono registrati con il fuso arario del Pacifico.

i |
‘L- Al‘ .J. .. .A..A,lu. o i ..
feb

magqg ago

"Mi piace" totali della Pagina a oggi: 1236

1.2K

now feb

Numero totale di "Mi piace" della Pagina

set ott now dic

Inizio: | 311152017

Fine:  31/1/2018

Benchmark
Confronta le tue
prestazioni medie nel
corso del tempo

Mumero totale di"Mi

piace" della Pagina
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Il Club ¢ consapevole che una buona comunicazione interna ed esterna sia

strategicamente importante per la sua crescita.

CONION | Numero 3 - Dicembre 2017
COV R

Workshop “Made in Calabria:
dare

forma all'idea, I'impresa”

2 seconda giornata del workshop "Made in Ca-
labria: metodi pratici per fare impresa sul ter-
iritorio” hmcumwmipunglo&l\du

all'impresa.

Accompagnati dal dottore commy

Napolitano, git presidente delfo

calisti di Cosenza, | presenti hanno.

fondire fa conoscenza defle diverse forme gi
necessarie per avviare una attivith economica, dalla dit-

a indviduale alla societ per azioni. Elencando le va-

rie forme sociewrie, Napolitano i & soffermato sul

pro e | contro di ognuna di esse spiegando nel det-
5 da

agho og
dela scelta. “Uil strumend per realizzare Fidea im-
ey economica,

leformemﬂeum hspmwpoﬁ:no som

Nnnmnimbmnowdmlme.m;
cemente il pits adatto a quello che dobblmhn‘
Napolitano ha concluso il suo

e
W plan, awvere il do

ogetti meglio riuscit, portato avant con & Dioce-
st di Cosenza,& denomhm “Il Seminatore”. Proprio
i it d p-mnn

due realth
amwnmmhprmmm
1l primo ad intervenire & stato Gluseppe Piccolo, fon-
datore, -azienda di produzione e distribuzio-
ned, di agrumi calabresi al 100%. Piceolo ha
o [a sua storia, dal primo finanzamento fino.

a
i diverse regoni duala e, da poco,anche in Svizera.
Dal Seminatore sono partit anche | soci dell'azien-
da agricola “La Maruzza”che, tra Paok e Fuscaldo, ha
avviato un'attivith di allevamento delle lumache.
Tenacia, coraggio e orgoglio sono stati messi in risalto
da chi ha deciso di fare investendo in sé stesso. La Ban-
€a rappresenta un partner essenziale a cul chiedere
3 e L da
hop

1o ha messo in grande evidenza.

L 7
G/IOVANI SOC/

Mattia Smeriglio, nuovo presidente

12 ivello locak

finito il secondo triennio.Sei  Club
anni dh attivich ed entusiasmo,  che nel movimento nazionale dei
di amiczia e di esperienza,  glovani del Credico Cooperativa.
che | giovani soci hanno potuto Il presidente uscente, Emilio Bisi-
complere In spazi decardonani,
sla valoriali,Jegati al Imeylmm







Febbraio

L’assemblea dei giovani soci ¢ il momento piu alto di
aggregazione , di condivisione e di democrazia, soprattutto se ¢
elettiva. Cosi come ¢ avvenuto in occasione dell’ Assemblea.

In seguito all’approvazione del Bilancio Economico e Sociale
relativi all’anno precedente, tutti 1 candidati hanno espresso le
proprie proposte, idee e la loro volonta di dare un contributo
fattivo per la crescita del club stesso.

Sarri.

Seiun giovane Socio dej|

Sono stati eletti nel Consiglio Direttivo del Club: Mattia Smeriglio (presidente),
Domenico De Marco, Elisa Barberio , Stefania Chimenti, Carmela Lupinacci , Antonella
Paese, Emilio Bisignano, Michele Leonetti, Roberta Runca, Dario Sansone e Francesco

Lassemp,
A Giovec' ordlparlo elettivg

RAIO 2077

ale dell'lstituto - Via

ORE 16:30

4 g |

J Sa'lun del Presidente BCc 2 /
©elazione gj fine mondofoh'/,

Conomic i

: gand}doture alla <:(<;rle i ool

andidature al ol

ediocrati, Ny

: B CoLa PALDINO:

di
vPve§ldenfe e relativg Votazione;

h 2
METTITI IN Glogg,
CANDIDATIANGHE Typ ff oo =i

clubgiovanisociamede

.com
344 0979547 ®)
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Marzo

In data 20/03/2017 il Club ha partecipato all’incontro «Confcooperative». Primo coordinamento
giovani e Calabria. Al suddetto incontro, vi € stata una proposta di collaborazione da parte
della Confcooperative Calabria a cui ha fatto seguito la fondazione del Gruppo Cooperativo
cosentino da parte del Club Giovani Soci
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Marzo

Festa della Primavera a
Spezzano Albanese

I Club Giovani Soci ha preso parte
all’iniziativa Festa della Primavera
organizzata dal comitato locale della
banca. Fulcro dell’evento il convegno su
“I mondo agricolo e turistico della
Sibaritide”.

Al termine del convegno sono stati
premiati 1 lavori realizzati dagli alunni
del’IPA — Liceo Scientifico e degli
istituti  commerciali di  Spezzano
Albanese e di Terranova da Sibari.

-—
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Aprile

Contest
DIVENTA PROTAGONISTA DEL CLUB

Giorno 6 Aprile 2017 ¢ stata deliberata la costituzione di
un comitato di lavoro (WorkTeam), organo consultivo,
operativo e collaborativo del Club che periodicamente
rende conto al

Consiglio Direttivo relazioni sul proprio operato.

Entra a far parte del WorkTeam La partecipazione ¢ stata consentita attraverso un contest
Q @ lanciato attraverso la pagina social del Club.
{;} La consigliera Chimenti viene nominata coordinatrice
l l del gruppo di lavoro, che ¢ stato

presentato ufficialmente, durante un aperitivo di

Cosa serve? . .
IMPEGND ,@ benvenuto svoltosi giorno 11 Maggio.

PASSIONE
OPERATIVITA
COOPERAZIONE .@.

Come fare?
Manda un'email entro il 16 Aprile 2017 a
clubgiovanisoci@mediocrati.com
con NOME, COGNOME, ETA, NUMERO DI TELEFONO

L'invito & riservato ai Giovani Soci BCC Mediocrati.




Maggio

Il Welcome-Day ha avuto 1’obiettivo di stimolare la partecipazione dei Giovani Soci, creando cosi, un
approccio ravvicinato al contesto del Club.
In questo evento si ¢ tenuta la

Welcome Da
presentazione del : ¥

===
CLUB G mm

[(i1:1e{el Mediocrati

v Piano strategico triennale;

v" Work Team ;

v' Carta tasca ;

Vi aspettiamo giovedi 11 Maggio 2017, ore 18

presso la Sala De Cardona - Centro Direzionale BCC Mediocrati
via Alfieri, Rende

Carta Tasca GS
Quali sono i vantaggi
della nuova carta
prepagata offerta
dalla BCC Mediocrati

ai Giovani Soci? Ce ne
parla Federico Bria,
Segretario Generale.

WorkTeam

Cos'e? Cosa fa? Chi
aderisce? Come farne
parte? Stefania
Chimenti, consigliere
del Direttivo,
rispondera a queste
domande.

Piano Strategico
Curioso di scoprire le
nuove attivita del Club
per il prossimo anno?
Mattia Smeriglio,
Presidente dei Giovani
Soci, ci svela qualcosa.

Aperitivo
"Benvenuto”
Il momento piu fresco e

social
della serata.







Maggio

La BCC Mediocrati lancia la Carta Tasca Giovani Soci !

Per agevolare 1 Giovani Soci ¢ stato previsto il rilascio della Carta senza alcun costo di
emissione 0 mantenimento.

Obiettivo principale, € stato quello di stimolare la partecipazione alle iniziative del Club,
mediante 1’attribuzione di punti tramutati in crediti ad ogni iniziativa a cui € presente il socio.

Una opportunita in pit

Tasca Conto

Per guovart

I n occasione dell'’Assemblea elettiva, il presiden-

te Paldino ha illustrato le caratteristiche di un nuo
vo strumento che la Banca mette a disposizione
dei propri giovani soci
Sl tratta di una carta Tasca, prepagata e completa di
Iban. Uno strumento agile che ha tutte le funzioni di
un conto corrente, senza le spese di un conto cor-
rente. Consente di ricevere versamenti e di effettuare
pagament, in tutto il mondo, su internet e negli app-
store in totale sicurezza
Collegata al circuito Mastercard, Tasca Conto & un
borsellino elettronico ricaricabile fino a 14.000
euro. Strumento utilissimo per fare acquisti in sicu-

rezza nel mondo virtuale ma anche efficace per ef-

fettuare pagamenti reali, come pagare una pizza o fare
un bonifico

Per agevolare i giovani soci,la BCC Mediocrati pre-
vede il rilascio della carta senza alcun costo di emis-
sione o di mantenimento, Si potranno effettuare pa-
gamenti, ricariche (in una filiale Mediocrati) a costo
zero per il giovane socio

Inoltre, la Banca ha deciso di stimolare la parteci

pazione alle interessanti iniziative del Club. Percio, &
la presenza alle iniziative mensili del Club sara regi- |

strata in modo da consentire un accumulo di pun-
ti. Piu presenze alle iniziative, pili punti accumulati
Il punteggio di fine anno equivarra ad una ricarica mas
sima di 50 euro
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Workshop «Il Seminatore»

Maggio

Il Club ha partecipato al WorkShop «Il seminatore» organizzato dalla Banca in collaborazione
con la diocesi di Rossano — Cariati e Progetto Policoro sull’importanza dei microfinanziamenti

per lo sviluppo delle imprese giovanili.

E’ intervenuto il Presidente del Club Giovani Soci, soffermandosi sull’importanza di sfruttare le risorse del
nostro territorio col fine di investire sullo stesso.




#

Contest «arti e mestieri del nostro territorio»

Maggio

Durante I’assemblea dei soci della Banca che si ¢ tenuta il 28 Maggio 2017, il Club Giovani
Soci ha organizzato il contest «arti € mestieri». Le immagini piu belle del contest sono state votate dai soci presenti e
il vincitore ¢ stato premiato con due biglietti per lo spettacolo teatrale «Notre Dame de Paris» presso lo Stadio San
Vito Marulla il 23 Giugno. L’iniziativa ha avuto I’obiettivo di stimolare 1 giovani soci a rappresentare le scene e i

momenti che caratterizzano la quotidianita del nostro territorio.







I neo eletto presidente Mattia Smeriglio € stato
protagonista in rappresentanza di tutto il Club ed
intervenuto all’Assemblea Ordinaria dei Soci della Bcc
con suo discorso.

“Una squadra non nasconde le qualita
individuali, al contrario le esalta.
Col talento del singolo si vince una partita, ma
col lavoro di squadra si vince il campionato.”
L’imperativo del Club ¢ proprio questo!




I Giovani soci sono veri protagonisti nella vita della banca!
Largo spazio ¢ stato dedicato a loro con gli interventi di
Michele Leonetti, Emilio Bisignano e Francesco Foglia.

COWION | Numere 2 - Luglis 2017

Medocrad

partedipato al “primo coordinamento donne e gio-

www.mediocroti.it

nelle varie assemblee e nei rapporti con le altre as-
i ia livelle

vani Calabria” organi da Confcooperative Cala-
bria; alla Festa della Primavera a Spezzanc Albanese.
Abbx itwito una issione di lavoro “work

team” con il compito di affiancare il direttivo in ogni
iniziativa. Al momento hanno aderito 13 giovani soci.
Abbiamo organizzato un aperitivo di benvenuto; par-
tecipato al workshop informativo sulla promozione
e lo sviluppo di imprese giovanili.

Durante i lavori di questa assemblea, infine, abbiameo
organizzato un contest fotografico riservato ai gio-
vani sod dal nome “arti e mestieri del nostro terri-
torio”.

Per quanto riguarda invece le prossime iniziative: ter-
rema un workshop sul progetti europei “Erasmus”
insieme all'associazione Future Digitale; un corso di
formazione per apprendere come da una idea si passi
conc: alla realizzazione di una azienda”.

Emilio Bisignano,
portavoce nazionale
dei Club Giovani Soci
delle BCC italiane:
“Nel 2011 veniva fon-
dato il Club Giovani Soci
BCC Mediocrad. Qual-
che anna pid crdi la ex
presidente del Club An-
gela Altomare veniva
eletta nel consiglio di
Amministrazione della
nostra banca. Nel 2015 il
nostro club @ stato tra i
fondatori della rete na-
zionale dei giovani soci
del credito cooperativo
e a questo bel quadro
aggiungamo un ulteriore
assello: ieri sono stato
eletro portavoce nazione dei giovani soci del credito
cooperativo.

Non & un merito personale ma di una squadra che
ha saputo bivorare dal 201 | ad oggi; ¢ merito del pre-
sidente e del CdA che ha creduto in noi e che <i
sprona costantemente; & merito dei club calabresi
che hanno veluta indicarmi come rappresentante nel
consiglio nazionale.

In cosa consiste fa carica di portavoce? Il portavoce
ha la rappresentanza esterna della rece nazionale dei

Compito del portavece & quello di promucvere la
nascita di ulteriori associazioni di giovani soci. Cosa
che noi facevamo gia. Lo abbiamo fatto con due club
in Calabria, uno in Puglia, uno in Campania.

Alcuni enti parlano dei giovani, aleri, forse migliori dei
primi, parfano con i giovani. La nostra Banca fa una
cosa migliore delle due precedenti. La nostra banca
fa parfare i giovani.

Francesco Foglia:
“Uintroduzione nell'or-
dinamento italiano del
gruppe bancario coope-
rativo rappresenta una
innovazione che cam-
biera radicalmente il
meondo del credito coo-
perativo cesi come lo
conosciamo. La societa
CaPOruppo Sara una so-
cieta per azioni che con-
trollera un insieme di
BCC che aderiranno al
gruppo. La sfida pid im-
portante appare quella
di bilandiare questo co-
ordinamenta  centrale
della capogruppo, nel
nostro caso |CCREA.
con il decentramento commerciale per salvaguar-
dare il vantaggio competitivo che finora ci ha salvato
anche dalla crisi: cioé quelle di conoscere il territo-
rio, capirne le esigenze e finanziare I'economia reale,
le famiglie e le piccole imprese,

Da giovane socio della BCC Mediocrati vorrei fare
qualche considerazione: gli amministratori di domani.
di tutte le BCC che saranno sotwo I'ombrelio della
capogruppo, che potere decisionale avranno nelle
politiche commerciali? e quale ruolo avra ciascuna
banca al'interno del gruppo?

A livello europeo esistono molte differenze, non solo
tra banche di forme societarie diverse, ma anche tra
le stesse banche di credito cooperativo. A fronte di
questa grande diversita, i regolatori europei, dac-
cordo con gli stati e il parlamenta europeo, hanno
deciso che i ismi di vigilanza debt essere
uniformi. Ma siamo sicuri che un'unica misura sia

giovani soci nei confronci degli holders, quindi

deg! e vada bene per tutti?

Michele Leonetti:
“Faccio parte del club
giovani soci e ricopro
una carica esterna, faccio
parte del Senato Acca-
demico dell'Universica
della Calabria. Il Club ha
una funzione impor-
tante, che non & solo
bancaria ma anche so-
ciale. E una delle poche
organizzazioni che sta
dandp vita a dei ragazzi
che si danno da fare per
i loro territori, fattiva-
mente.

Per me il club & stato
una palestra, di forma-
zione, di esperienza, di
CONOSCENnza, ma soprat-
ttto di rete, E stata una esperienza di vita che mi ha
portato a capire come funziona un consesso consi-
liare, Cosa vuol dire fare uma delibera, un verbale,
come funziona un consiglio, qualsiasi cosa in ambite
amministrativo ecc.

Grazie a quella esperienza oggi mi trovo in un con-
testo, il Senato Accademico dell'Unical. che gestisce
225 milioni di euro. Siamo il secondo ente piu grande
dope la Regione Calabria.

Mi rivolgo percio a tutti i soci presenti: se avete figli.
nipod, fratelli. cugini. fateli iscrivere al Club. Perché
questa & una esperienza formativa impertante.

Un plauso va al presidente Paldino che ha sempre
cercato di proteggere |a nostra banca e I'ha portata
a livelli melto impormnt. Lo stesso vale per Il vice
presidente Aurelio che, traghettando la banca dello
Jenio in Mediocrad ha salvato un territorio badande
agh Interessi di wed e non a quelli personali”.




Il consigliere Emilio Bisignano, durante 1’assemblea ordinaria della Bcc Mediocrati,
comunica, inoltre, di essere stato eletto portavoce nazionale della Rete Nazionale dei
Giovani Soci.

Un altro tassello importante per tutto il Club e non solo, anche della stessa Banca.
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Giugno

Il club ha promosso la partnership con I’associazione Futuro
Digitale, che si occupa di mobilita internazionale dei giovani
all’interno dell’Unione Europea.

Tale collaborazione nasce dall’idea di permettere ai giovani soci
di poter vivere un’esperienza formativa all’estero, consentendo
loro dei posti riservati per le prossime partenze previste in

calendario dalla stessa associazione.

@ SAA

= DECARDONA

22 giugno 2017

h. 17.30 presso la Sala De Cardona

Centro Direzionale - BCC Mediocr ati,
Via Alfieri, Rende CS

Infoday sui Programmi Europei
per
la Mobilita Internazionale dei Giovani

in collaborazione con I'Ass. Futuro Digitale

Introduce e modera
Federico BRIA - Segretario Generale BCC Mediocrati

Saluti di
Mattia SMERIGLIO - Presidente del Club Giovani Soci BCC Mediocrati
Antonio GALLO - Presidente di Futuro Digitale

Parte tecnica a cura di
Tiziano CAUDULLO - Futuro Digitale

Testimonianze

Iniziativa collegata alla Carta Tasca GS.
Che aspetti? Partecipa anche tu.
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Allo scopo di promuovere il nostro territorio e preservarne le antiche tradizioni, alcuni
giovani soci sono stati in visita presso la filiale di S. Giovanni in Fiore con la Direttrice e
la Vice Presidente della Bcc Mediocrati, Franca Migliarese.

Il Presidente Mattia Smeriglio ha partecipato come giurato all’edizione 2017 della «Miss
pacchiana, regina della sila».
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Settembre

Alcuni Giovani Soci del Club hanno partecipato attivamente
all’organizzazione stessa del Forum tenutosi a Paestum. Essi hanno
preso parte ad un momento propedeutico per mettere in campo gli
strumenti necessari alla moderazione e al coordinamento dei tavoli di

lavoro nei giorni dell’evento stesso.
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Ampio spazio ¢ stato dedicato alla
cooperazione tra  giovani  socl,
organizzando tavoli di lavoro

dai quali sono state selezionate alcune
idee per le prospettive nuove e future.
Da questi lavori di gruppo ¢ stato
redatto il manifesto dei giovani soci
del Credito Cooperativo.




Anche il Club giovani soci della BCC Mediocrati
ha partecipato attivamente ai lavori di stesura del

Il Manifesto dei Giovani Soci del Credito Cooperativo

Questo manfesto ¢ unatto concrto Manifesto e della sua approvazione.

Vogliamo che I'apertura sia la chiave.

= l El ione di una responsabilita nei Chiediamo che la nostra banca abbia il
@F, ' confronti delle Banche di Credito Cooperativo. coraggio di rompere gli schemi ascoltando
‘ le esi di cambi ei {
Attiviamo le comunita. accrescendo la nostra formazione, valoriz- . . : .
?: %TRTthg :‘i:e"r'::’r‘:é ;‘;’:“i’s: realta in cui vogliamo zando le nostre competenze. AttI'aVGI'SO tale attO COIlCI'etO N 1 glOVanl SOC1
Lavicinanza tra banca e societa & la Sentiamo il senso delle responsabilita. 1 1 1

Gl()d/ANi o D ot e e esiors offrono il loro impegno e al contempo chiedono

: interessi della nostra collettivita e per peril benessere della comunita e la

A

unisce le potenzialita individuali, le mette
asistema, davitaaesperienze che
raggiungono |'obiettivo comune di sviluppo
solidale e sostenibile.

Operiamo per creare inclusione.
L'impegno di noi Giovani Soci & di lavorare
con gli altri e per gli altri valorizzando le
diversita rendendole opportunita.
Vogliamo includere le differenze e dare
credito alle idee.

Facciamo dell'esperienza la memoria del
futuro.

Siamo ricchi di storia, di esperienza e di
esempi.

Questo & il capitale che investiamo per
il futuro.

Accompagniamo le qualita.

Attraverso servizi e persone di valore
vogliamo essere la leva per far crescere
le qualita dei nostri paesi, del nostro Paese.

Abbiamo il coraggio di farci contaminare
dai cambiamenti.

Serve il coraggio di credere nelle nuove
idee e nell'imprenditoria giovanile, non
avendo timore di percorrere strade innovative,
condividendo i rischi con ¢ pevolezza,
trasformando le difficolta in opportunita.

?%FEE%EAQ']II'O concretizzare lo sviluppo del territorio. salvaguardia del territorio . quello del Sistema BCC VErso gll SteSSI per
Craal che la cooperazione sia la forza Con rispetto, coerenza e sostegno reale. .
©BSC deinol. IiCredito Cooperativocreavalore,  s1amo presenza e acolto prendere parte alla storia attuale e futura delle

Crediamo in unavicinanza concreta e
costante a persone ed imprese per creare
valore ed evolvere insieme.

Vogliamo trasmettere fiducia al territorio.

Lo facciamo per convinzione e passione.

Abbiamo dentro un'energia che ci & stata
tramandata dall'esperienza e che ci stimola
ad essere protagonisti nei nostri territori.
Per dare voce a nuovi progetti. Per creare
sviluppo, occupazione e opportunita di
crescita.

L'Italia ha bisogno di un Credito Cooperativo
forte, competitivo e di qualita.

0Oggi noi offriamo il nostro impegno e
chiediamo I'impegno del Sistema BCC
verso noi Giovani Soci per prendere parte
alla storia attuale e futura delle nostre
banche.

Paestum, Settimo Forum Giovani Soci
del Credito Cooperativo

1° ottobre 2017
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I Club, che ha partecipato attivamente a tutta la fase del Forum, in occasione
dell’ Assemblea ha promosso la partecipazione di tutti i giovani soci, organizzando inoltre
una visita guidata presso il Parco Archeologico ed il Museo di Paestum.

Tale occasione ¢ stata utile per favorire un maggiore coinvolgimento nelle dinamiche e
tematiche che riguardano 1 gruppi delle Bcec.







Ottobre
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ASSOCIAZIONE VOLONTARI ITALIANI SANGUE
Comunale Cosenza U.d.R.

Dai
il meglio
di te stesso...

Dona
Sangue

RENDE - Via Alfieri

(adiacente banca BCC Mediocrati)
Dalle 7.30

Alle 11.30

06 OTTOBRE 2017

Ad ogni donatore di sangue veranno eseguite le analisi
previste dalla legge 107/90, a tutela della salute, e verra richiamato
per ulteriori controlli se qualche esame dovese risultare patologico.

Viale Trieste, 5 - 87100 COSENZATel. e Fax 0984.21938 ~ Cell. e-mail: avis. it

Giorno 6 Ottobre si ¢ svolta presso il Centro Direzionale
della BCC, una giornata di raccolta sangue in
collaborazione con I’AVIS di Cosenza (Associazione dei
volontari del sangue), allo scopo di praticare una forma
di beneficienza concreta.
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GIOVECUIGNCVEMEBRE 024200 GIOVEDI 23 NOVEMBRE - ORE 17.00
GIOVEDI 30 NOVEMBRE - ORE 17.00

IDEE E PROCETTI DA METTERE IN CAMPO

IN UN MONDO CHE CAMBIA DALLE PAROLE Al FATTI!
QUALI TENDENZE Anuf,_.? DARE FORMA E TANGIBILITA IMPREGNO. IMPEGNO. IMPEGNO!
QUALI LE STRADE PiU INSIDIOSE? ALL'IDEA DI BUSINESS: . CREARE UNIMPRESA
LA TUA IDEA E POSSIBILE O MEGLIO RIVEDERLA? QUALI | PASSI DA FARE. E SOLO L'INIZIO DELLE COSE DA FARE
LO SCOPRIREMO INSIEME COME E DOVE REPERIRE | FONDI NECESSARI, S| APRE ORA UN MONDO FATTO Di LAVORO
QUALI LE FORME GIURIDICHE PER FARE IMPRESA. MA ANCHE DI TANTE SODDISFAZIONL,
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SPUNTI E RIFLESSIONI
PER GESTIRE AL MEGLIO UN'IMPRESA.
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INTERVENGONO INTERVENGCONO INTERVENGONO
Dott.ssa Claudia Gonnella Dott. Michele Aurelio Profssa Olga Ferraro
Project e CSR Credito C Dottore Commercialista Docente di Economia Aziendale Unical
Vicepresidente Vicario BCC Mediocrat! jente Collegio Sind le BCC Med
Dott. Francesco Ruberto Dott. Vincenzo Apa Prof. Francesco Aiello
i A jone Projuven Responsabile trasparenza BCC Mediocratl Professore ordinario di Politica Economica - Unical
Cofondatore Open Calabria
TESTIMONIANZA TESTIMONIANZA TESTIMONIANZA
Tiziana Astorino di Tipi Vispi® sr.l Carolina Cassano di 1a Maruzza”™ soc. agfic. Ivan Giordano di "Mignolo col Prof” Ass. Culturale
L % e Som— e . 2 re
eSS %ﬂdﬁkt& P@ ~ conse anAlile P@ . conse analnile ,; =
EVENTOCOLLECATO ALLACARTATASCA |~ =% & EVENTO COLLECATOALLACARTATASCA |~ “F & EVENTO COLLEGATO ALLACARTATASCA ~ =% &

Nei Giorni 16- 23 - 30 Novembre si ¢ dato il via al Workshop dal titolo «Made in Calabria: metodi pratici
per fare impresa sul territorio», in collaborazione con 1’ Associazione Futuro Digitale.
L’iniziativa ha posto al centro le modalita di creazione, gestione e sostenibilita di un’Idea di Impresa, dando
maggiore attenzione alle possibilita attuabili e sostenibili sul territorio calabrese, non solo ai giovani soci,
ma anche a tutti 1 giovani del territorio interessati, ai quali € stato rilasciato un attestato di partecipazione.




Al centro del primo appuntamento ¢ stata posta 1’Idea di
Impresa.

Intraprendenza, coraggio, creativita e volonta, sono questi
gli elementi che sinergicamente servono per svilupparla.

Primo intervento ¢ stato quello di Claudia Gonnella,
Project Manager di Federcasse. A seguire, la
testimonianza di  Francesco Ruberto, Presidente
dell’ Associazione Projuven Spagna e di Tiziana Astorino,
Imprenditrice locale.

HAI UN'IDEA D'IMPRESA MA NON SAlI COME REALIZZARLA?
PARTECIPA AL NOSTRO CORSO GRATUITO DI FORMAZIONE

IDEE E PROGETTI DA METTERE IN CAMPO
IN UN MONDO CHE CAMBIA.
QUALI TENDENZE ATTUALI?

QUALI LE STRADE PIU INSIDIOSE?
LA TUA IDEA E POSSIBILE O MEGLIO RIVEDERLA?
LO SCOPRIREMO INSIEME.

INTERVENGONO

Dott.ssa Claudia Gonnella
Project e CSR Manager Federcasse Credito Cooperativo

Dott. Francesco Ruberto
Presidente Associazione Projuven Spagna

TESTIMONIANZA
Tiziana Astorino di Tipi Vispi~ s.r.l.

CON LA PARTECIPAZIONE DI

PER INFORMAZIONI e
@ © 344 0979 547 )
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EVENTO COLLEGATO ALLA CARTA TASCA
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Dalle parole ai fatti!

Da un’ldea ad una realta aziendale
concreta, seguendo i cambiamenti
dei mercati.

Sono interventi il Dott. Commercialista

M. Napolitano e quella del Dott. V. Apa.

A seguire la testimonianza dell’Imprenditore G.
Piccolo (Fondatore di Aran C) e di Corrado
Florese,socio di C. Cassano, della societa agricola
«La Maruzza».

e%& Mediocrati

HAI UN'IDEA D’'IMPRESA MA NON SAI COME REALIZZARLA?

PARTECIPA AL NOSTRO CORSO GRATUITO DI FORMAZIONE
TI ASPETTIAMO PRESSO - LA SALA DE CARDONA BCC MEDIOCRATI - VIA ALFIERI - RENDE (CS)

Dane fonma lbiden: Uinmpresa, | @

GIOVEDI 23 NOVEMBRE - ORE 17.00

DALLE PAROLE Al FATTI!
DARE FORMA E TANGIBILITA
ALL'IDEA DI BUSINESS:
QUALI | PASSI DA FARE,
COME E DOVE REPERIRE | FONDI NECESSARI,
QUALI LE FORME GIURIDICHE PER FARE IMPRESA.

INTERVENGONO

Dott. Michele Aurelio

Dottore Commercialista
Vicepresidente Vicario BCC Mediocrati

Dott. Vincenzo Apa

Responsabile trasparenza BCC Mediocrati

TESTIMONIANZA
Carolina Cassano di “la Maruzza” soc. agtic.

CON LA PARTECIPAZIONE DI

PER INFORMAZIONI
<(® © 344 09 79 547
email: clubgiovanisoci@mediocrati.com
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METODI PRATICI PER FARE IMPRESA SUL TERRITORIO
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«Di tasca di testa e di cuore, cosi ragiona un
imprenditore», sono queste le parole introduttive nel
discorso tenuto dalla prof.ssa Ferraro, che ha
presentato ai giovani partecipanti il modus operandi
di una realta aziendale, piccola o grande che sia.
Operare secondo un’etica corretta ¢ il punto di
partenza, su cui, poi basare tutte le migliori strategie
aziendali.

La testimonianza ¢ stata riservata al giovane
imprenditore Ivan Giordano.

HAI UN'IDEA D'IMPRESA MA NON SAI COME REALIZZARLA?
PARTECIPA AL NOSTRO CORSO CRATUITO DI FORMAZIONE

TI ASPETTIAMO PRESSO - LA SALA DE CARDONA BCC MEDIOCRATI - VIA ALFIERI - RENDE (CS)

" IMPEGNO, IMPEGNO, IMPEGNO!
CREARE UN'IMPRESA
E SOLO L'INIZIO DELLE COSE DA FARE.

S| APRE ORA UN MONDO FATTO DI LAVORO
MA ANCHE DI TANTE SODDISFAZIONI,
SPUNTI E RIFLESSIONI
PER GESTIRE AL MEGLIO UN'IMPRESA.

INTERVENGONO

Prof.ssa Olga Ferraro
Docente di Economia Aziendale Unical
Presidente Collegio Sindacale BCC Mediocrati

Prof. Francesco Aiello
Professore ordinario di Politica Economica - Unical
Cofondatore Open Calabria

TESTIMONIANZA
Ivan Giordano di “Mignolo col Prof” Ass. Culturale

CON LA PARTECIPAZIONE DI

PER INFORMAZIONI
@ © 344 09 79 547
email: clubgiovanisoci@mediocrati.com
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METODI PRATICI PER FARE IMPRESA SUL TERRITORIO
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€Bcc Al termine del Workshop ¢ stata data la possibilita ai giovani
partecipanti, soci € non soci, di poter esprimere le proprie

capacita attraverso la presentazione di una concreta #ldea di
impresa attraverso un vero e proprio Business Plan.

MADE IN CALABRIA

(154

IDEA CONCORSO
PER LE MIGLIORI IDEE D'IMPRESA (

La migliore idea, selezionata con giudizio
PRESENTA LA TUA IDEA D'IMPRESA insindacabile della banca, ha avuto la possibilita di
partecipare ad un progetto Erasmus totalmente
gratuito con 1’ Associazione Futuro Digitale.
Il vincitore ¢ risultato Giovanni Riente.




Gennaio

Il 4 Gennaio del nuovo anno alcuni Giovani Soci hanno
donato ai piccoli pazienti del reparto di pediatria
dell’ospedale civile SS. Annunziata di Cosenza, regali e
calze piene di dolci in occasione della festa dell’Epifania.

Occasione, non solo per regalare un
sorriso ai piccoli pazienti ma anche per
conoscere € capire al meglio alcune
realta che possono sembrare lontane a
tutti noi.




#

Il 24 Novembre si ¢ svolta I’ Assemblea nazionale di
Federcasse, alla quale partecipano tutti 1
rappresentanti delle banche associate.

I Club GS Bcc Mediocrati era presente con il
nostro Emilio Bisignano, il quale ha portato la voce
dei giovani soci.

Inoltre ha riportato 1’esperienza vissuta durante il
Settimo Forum nazionale svoltosi a Paestum nella
concreta rappresentazione del manifesto nazionale
dei Giovani Soci.




Il Consigliere Bisignano, in qualita di rappresentante dei GS della Federazione calabrese ha
presenziato alla riunione del Comitato Nazionale di Coordinamento tenutosi a Roma nei giorni
15-16 Dicembre.

Durante 1 lavori si € discussa I’opportunita di creare un Bilancio Sociale della rete Nazionale dei
Giovani Soci. Su questa tematica il nostro Club, che redige questo documento dal 2011 (ed ¢ ad
oggi una delle poche realta a farlo e sicuramente la piu longeva) ha potuto dare il suo contributo
in termini di esperienza e proposte.

Il Bilancio Sociale Nazionale ¢ ad oggi, in fase di definizione.
L B




La stampa dice di noi...

I Giovani soci Bcc Mediocrati
cosentini protagonisti nel settimo

RaSSeg na | . G - ff)runj ryaziornale
Stampa ‘ ~ oamey

Cooperativo nazionale
si sono incontrati a
Paestum per
confrontarsi su identita
e specificita del ruolo
dei “giovani soci”, in una
fase di grande sfida e
cambiamento per il
Credito Cooperativo.
Nel segno della
competenza e della
passione, grandi 1l presidente — Mattia Smeriglio
protagonisti i cosentini
del Club Giovani soci
Bcc Mediocrati, guidati dal presidente Mattia Smeriglio: «Abbiamo redatto
materialmente il “Manifesto dei giovani soci” che deve essere un punto di
partenza e non di arrivo, dobbiamo chiedere pid incisivita del movimento
giovani negli organi decisionali, non solo chiedere ma dimostrare, dimostrare
quello che siamo e che sappiamo fare. Ringrazio il vicepresidente Matteo
Spano. Il presente e il futuro ci aspettano, non possiamo sbagliares. Il
portavoce nazionale per il Sud & il nostro conterraneo Emilio Bisignano,
segnale significativo di come i giovani cosentini agiscano a livello nazionale
con una certa rilevanza. Da cartellone, grazie al lavoro dei giovani della Bec
Mediocrati, gli obiettivi raggiunti nella settima edizione del forum sono stati
quelli di contribuire alla costruzione di una immagine nuova del sistema
le del Credito Coop ivo e di fondare un manifesto del movimento

dei giovani soci. | ragazzi hanno potuto visitare la zona archeologica di
Paestum, prima di dedicarsi alle due sessioni relative alla consapevolezza del

1 b cF ruolo di “giovani soci” e al
: valore della leadership. Tra
problemi e prospettive
sono stati elaborati studi
intensi con tavoli di lavoro e
attivita eterogenee. Non
sono mancati i momenti
conviviali nel suggestivo
castello che si affaccia sul
mare di Agropoli. Ampio
spazio & stato dedicato
all'assemblea della Consulta Nazionale dei Gruppi Giovani Soci e all'incontro
con i vertici del Credito Cooperativo, dove & stato consegnato ufficialmente i
“Manifesto del giovane socio”, scritto dagli stessi partecipanti: interpreti
principali | giovani del Cosentino. La prossima e nobile iniziativa organizzata
dal club giovani soci Bcc Mediocrati, in collaborazione con l"Avis, ha avuto
luogo questa mattina: una raccolta sangue nell’area attigua alla sede
centrale Bcc Mediocrati, in Via Alfieri a Rende. Un ulteriore impegno del
componenti del direttivo del Club Giovani soci Bcc Mediocrati, per donare a
chi ne ha pilu bisogno, con il faro della re bilita e dell’i sociale.
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Mattia Smeriglio,
presidente del Club
Giovani Soci:
“Ringrazio la BCC Me-
diocrati, nella persona
del Presidente Paldino,
per la possibilita di par-
tecipare attivamente e di
confrontarci e relazio-
narci con i giovani soci e
non.

Il nuovo consiglio diret-
tivo, di cui ho 'onore di
essere presidente, si € in-

sediato a fine Febbraio.
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Bce, nuovi quadri
~ per 1 giovani SOCi

IL club Giovani soci del-
la Bec Mediocrati ha
rinnovato i propri orga-
ni sociali. Mattia Smeri-

la Banca, Nicola Paldi-
no e Federico Bria. Pal-
dino ha sottolineato gli
importanti risultati
raggiunti dal Club non
solo a livello locale ma
anche nel movimento
del Credito cooperativo.
11 presidente uscente,

Al termine delle vota-
zioni si & svolto un con-
certo per violino e chi-
tarra, con musiche ese-
guite dai maestri Ros-
sella Pugliano e Giusep-
pe Di Nardo.
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“Un cuore aperto & la condizione indispensabile
per creare una cultura dell'incontro che veda

nellaltro non una minaceia, ma un potenziale arricchimento ..
E questa la Cooperazione! ”.

Papa Francesco




